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ANALISIS TECNICO PRELIMINAR No. Expediente: 2384-2P0O3-09

I.- DATOS DE IDENTIFICACION DE LA INICIATIVA

1 Nombre de Ia Iniciativa. Que expide la Ley General para la Promocion de la Conciliacion de la Vida Laboral, Familiar
y Personal.
2. Tema de la Iniciativa. Trabajo y Prevision Social.
3. Nombre de quien presenta la Dip. Bertha Yolanda Rodriguez Ramirez y suscrita por diversas integrantes del Grupo
Iniciativa. Parlamentario del PRI.
4. Grupo Parlamentario del
Partido Politico a que PRI.
pertenece.
5. Fechade pres,entacmn ante el 10 de marzo de 2009.
Pleno de la Camara.
6. Fechade publlcamor] en la 19 de febrero de 2009.
Gaceta Parlamentaria.
2 Turno a Comision. Unidas d(,e T_rabajo y Prevision Social y de Desarrollo Social, con opinién de Presupuesto y
Cuenta Publica.

I1.- SINOPSIS

Expedir una ley cuyo objeto es promover, impulsar y difundir politicas y acciones que fomenten la conciliacion de la vida laboral,
familiar y personal de los trabajadores.
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111.- ANALISIS DE CONSTITUCIONALIDAD.

El derecho de iniciativa se fundamenta en la fraccion Il del articulo 71 y la facultad del Congreso de la Union para legislar en la
materia se sustenta en las fracciones X y XXX del articulo 73, en concordancia con el articulo 123°, todos de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

IV.- ANALISIS DE TECNICA LEGISLATIVA

En la parte relativa al texto legal que se propone, se sugiere lo siguiente:
» Incluir el fundamento legal en que se sustenta la facultad del Congreso para legislar en la materia de que se trata.
La iniciativa cumple en general con los requisitos formales que se exigen en la practica parlamentaria y que son los siguientes:
Ser formulada por escrito, tener un titulo, contener el nombre y firma de la persona que presenta la iniciativa, una parte expositiva de

motivos, el texto legal que se propone, el articulo transitorio que sefiala la entrada en vigor, la fecha de elaboracion y ser publicada en
la Gaceta Parlamentaria.

I V.- CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTO VIGENTE Y DEL TEXTO QUE SE PROPONE I
TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE

LEY GENERAL PARA LA PROMOCION DE LA CONCILIACION DE LA VIDA LABORAL, FAMILIAR Y PERSONAL.

No se realiza cuadro comparativo por tratarse de un nuevo ordenamiento, sin correlativo vigente.
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