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ANÁLISIS TÉCNICO PRELIMINAR 
 

I.- DATOS DE IDENTIFICACIÓN DE LA INICIATIVA 
1.- Nombre de la Iniciativa. 
 

Que reforma y adiciona la fracción I del artículo 15 de la Ley del Seguro Social. 

2.- Tema de la Iniciativa. Seguridad Social. 
3.- Nombre de quien presenta la 
     Iniciativa. 

Dip. Eduardo Ortiz Hernández. 

4.-Grupo Parlamentario del Partido  
     Político a que pertenece.  

PAN 

5.- Fecha de presentación ante el     
      Pleno de la Cámara. 

08 de abril de 2008. 

6.- Fecha de publicación en la Gaceta 
      Parlamentaria. 

04 de marzo de 2008. 

7.- Turno a Comisión. Seguridad Social. 

 

II.- SINOPSIS 

Incorporar el concepto de “alta”, como la fecha en que se inicia una relación de trabajo, de conformidad con el artículo 20 de la Ley Federal del 
Trabajo, así como el de “baja”, entendiéndose como la fecha en que el trabajador o el patrón rescindan la relación de trabajo por cualquier causa 
justificada. Obligar al patrón dar de baja ante el instituto a su trabajador, cuando este haya manifestado su consentimiento de dar por terminada 
la relación laboral o cuando deje de asistir a sus labores por un término mayor de 15 días, sin causa justificada o sin dar aviso al patrón.  

 
 
 
 
 
 

No. Expediente: 1423-2P02-08 
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III.- ANÁLISIS DE CONSTITUCIONALIDAD. 

 
El derecho de iniciativa se fundamenta en la fracción II del artículo 71 y la facultad del Congreso de la Unión para legislar en la materia se 
sustenta en  el artículo 73, fracciones X y XXX, con relación al artículo 123, Apartado A, fracción XXIX, todos de la Constitución Política de 
los Estados Unidos Mexicanos. 
 

 
 

IV.- ANÁLISIS DE TÉCNICA LEGISLATIVA 
En la parte relativa al texto legal que se propone, se sugiere lo siguiente: 
 

 Incluir el fundamento legal en que se sustenta la facultad del Congreso para legislar en la materia que se propone. 
 
La iniciativa cumple en general con los requisitos formales que se oxigenen la práctica parlamentaria y que son los siguientes: 
 
Ser formulada por escrito, tener un título, contener el nombre y firma de la persona que presenta la iniciativa, una parte expositiva de motivos, el 
texto legal que se propone, el artículo transitorio que señala la entrada en vigor, la fecha de elaboración y ser publicada en la Gaceta 
Parlamentaria. 
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V.- CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTO VIGENTE Y DEL TEXTO QUE SE PROPONE 

TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE 

LEY DEL SEGURO SOCIAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
Artículo 15. Los patrones están obligados a: 

 
I.  Registrarse e inscribir a sus trabajadores en el Instituto, comunicar 

sus altas y bajas, las modificaciones de su salario y los demás datos, 
dentro de plazos no mayores de cinco días hábiles; 

 
 
 
 
 

No tiene correlativo 
 
 
 
 
 
 
 
 

LEY DEL SEGURO SOCIAL 

 

Decreto por el que se reforma y adiciona la fracción I del artículo 
15 de la Ley del Seguro Social  

Único. Se adiciona la fracción I del artículo 15 de la Ley del Seguro 
Social para quedar como sigue:  

Artículo 15. Los patrones están obligados a:  

I. …  

 

Se entiende por alta, la fecha en que se inicia una relación de 
trabajo, de conformidad con el artículo 20 de la Ley Federal del 
Trabajo.  

Se entiende por baja, la fecha en que el trabajador o el patrón 
rescindan la relación de trabajo por cualquier causa justificada, 
de conformidad con lo establecido en la Ley Federal del Trabajo.  

Será obligatorio para el patrón dar de baja ante el instituto a su 
trabajador, cuando este haya manifestado su consentimiento de 
dar por terminada la relación laboral o cuando deje de asistir a 
sus labores por un término mayor de 15 días, sin causa justificada 
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II a IX. … 

o sin dar aviso al patrón.  

Del II. al IX. … 

 
 

Transitorios 
 

Artículo Primero. El presente decreto entrará en vigor el día 
siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de la Federación.  
 
Artículo Segundo. Se derogan todas las disposiciones de carácter 
legal que se contrapongan con el presente decreto; y se dejan sin 
efecto las disposiciones de carácter administrativo que lo 
contravengan.  
 

LAL 


