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DIRECCIÓN GENERAL DE APOYO PARLAMENTARIO 
DIRECCIÓN DE APOYO A COMISIONES  
SUBDIRECCIÓN DE APOYO TÉCNICO-JURÍDICO A COMISIONES  
 
 

I.- DATOS DE IDENTIFICACIÓN DE LA INICIATIVA 

1.-Nombre de la Iniciativa. 
 

Que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Ley de Instituciones de Crédito y de la 
Ley Federal del Trabajo. 

2.- Tema de la Iniciativa. Trabajo y Previsión Social.  

3.- Nombre de quien presenta la 
Iniciativa. 

Dip. Juan N. Guerra Ochoa.  

4.-Grupo Parlamentario del Partido 
Político al que pertenece. 

PRD.  

5.-Fecha de presentación ante el 
Pleno de la Cámara.   

15 de febrero de 2007. 

6.-Fecha de publicación en la Gaceta 
Parlamentaria.  

15 de febrero de 2007. 

7.-Turno a Comisión. Unidas de Hacienda y Crédito Público y de Trabajo y Previsión Social. 
 

 

II.- SINOPSIS.  

Establecer que en ningún caso se podrán cargar costos, intereses o comisiones a los trabajadores en las cuentas de nómina, ni 
establecer montos mínimos; las instituciones podrán cerrar dichas cuentas, si el patrón da aviso por escrito del fin de la relación laboral 
a la institución de crédito y en dos meses el trabajador no recibe pagos y mantiene sin saldo la indicada cuenta; las cuentas de nómina 
no podrán constituir garantía de financiamientos otorgados por la institución que maneja dicha cuenta; el Banco de México –en 
ejercicio de la facultades de su Ley Orgánica– proveerá a la emisión de normas que sancionen el incumplimiento o simulación 
contraria a lo establecido.  
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III.-  ANÁLISIS DE CONSTITUCIONALIDAD. 

 
El derecho de iniciativa se fundamenta en la fracción II del artículo 71 y la facultad del Congreso de la Unión para legislar en la 
materia se sustenta en las fracciones X y XXX del artículo 73, en concordancia con el apartado A del artículo 123, todos ellos de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 
 

 
 

IV.- ANÁLISIS TÉCNICO PRELIMINAR.  

 
En la parte relativa al texto legal que se propone, se sugiere lo siguiente: 
 

 Incluir el fundamento legal en que se sustenta la facultad del Congreso para legislar en la materia que se propone. 
 

La iniciativa cumple en general con los requisitos formales que se exigen en la práctica parlamentaria y que son los siguientes: 
 
Ser formulada por escrito, tener un título, contener el nombre y firma de la persona que presenta la iniciativa, una parte expositiva de 
motivos, el texto legal que se propone, el artículo transitorio  que señala la entrada en vigor, la fecha de elaboración y ser publicada en 
la Gaceta Parlamentaria. 
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V.- CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTO VIGENTE Y DEL TEXTO QUE SE PROPONE 

TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE 

LEY DE INSTITUCIONES DE CRÉDITO 
 
 
 
 
 
Artículo 48.- Las tasas de interés, comisiones, premios, 
descuentos, u otros conceptos análogos…. 
 

No tiene correlativo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LEY DE INSTITUCIONES DE CRÉDITO 

Artículo Primero. Se adiciona un segundo y tercer párrafos al 
artículo 48 de la Ley de Instituciones de Crédito para quedar como 
sigue:  

Artículo 48. …  
 
 
Las instituciones de crédito no estarán obligadas a captar 
recursos del público para la concentración de recursos que 
posteriormente se transfieran para el pago de salarios, 
remuneraciones o cualquier pago de prestaciones de origen 
laboral. Cuando resuelvan ofrecer dicho servicio al público 
podrán pagar rendimientos por los recursos captados, en el 
caso de los patrones, se cubrirá a estos desde la fecha de la 
entrega irrevocable de los recursos a la cuenta bancaria que 
concentre el pago de la nómina y en las cuentas de nómina de 
los trabajadores hasta la fecha del pago. En ningún caso se 
podrán cargar costos, intereses o comisiones a los trabajadores 
en las cuentas de nómina, ni establecer montos mínimos. Las 
instituciones podrán cerrar dichas cuentas, si el patrón da 
aviso por escrito del fin de la relación laboral a la institución 
de crédito y en dos meses el trabajador no recibe pagos y 
mantiene sin saldo la indicada cuenta.  

Las cuentas de nómina no podrán constituir garantía de 
financiamientos otorgados por la institución que maneja dicha 
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No tiene correlativo 
 
 
 
 
 
 
… 
 
… 

cuenta, ni se establecerán afectaciones a los recursos 
entregados por el patrón, en tanto el trabajador no emita 
instrucciones por escrito por cada cargo en cuenta o 
empleando la tarjeta de débito asociada a dichas cuentas y los 
cargos del mes no excedan del treinta por ciento del excedente 
al salario mínimo del área geográfica del Distrito Federal, 
sobre la base del salario mensual del trabajador. El Banco de 
México –en ejercicio de la facultades de su Ley Orgánica– 
proveerá a la emisión de normas que sancionen el 
incumplimiento o simulación contraria a lo aquí previsto.  

…  
 
…    

LEY FEDERAL DEL TRABAJO 
 
 
 
 
Artículo 85.- El salario debe ser remunerador y nunca menor al 
fijado como mínimo de acuerdo con las disposiciones de esta Ley. 
Para fijar el importe del salario se tomarán en consideración la 
cantidad y calidad del trabajo. 
 
… 
 
 

No tiene correlativo 

 

LEY FEDERAL DEL TRABAJO 

Artículo Segundo. Se adiciona un párrafo tercero al artículo 85 de 
la Ley Federal del Trabajo para quedar de la siguiente manera:  

Artículo 85. ...  

 

 

…  

Mediante consentimiento expreso del trabajador, se podrá 
considerar como pago hecho en efectivo aquel realizado por el 
patrón al trabajador mediante el abono en cuentas de nómina 
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abiertas en instituciones de crédito del sistema bancario 
mexicano, contando, las que se observen en las disposiciones 
del artículo 48 de la Ley de Instituciones de Crédito y demás 
legales emitidas por el Banco de México para velar por la 
protección al pago en efectivo previsto en el artículo 123 de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos.    

 Transitorio 

Artículo Primero. El presente decreto entrará en vigor a los 
sesenta días siguientes al de su publicación en el Diario Oficial de 
la Federación.  

Artículo Segundo. Las instituciones de crédito que decidan no 
continuar ofreciendo al público dichas cuentas en los términos de 
las disposiciones aquí modificadas, deberán comunicarlo a sus 
clientes dentro de los treinta días siguientes a la publicación de este 
decreto, debiendo transferir sin costo alguno, y a petición del 
patrón los saldos de las cuentas, a la o las, instituciones de crédito 
sustitutas que se acojan al presente decreto.     

NACM    


