DIRECCION GENERAL DE APOYO PARLAMENTARIO
DIRECCION DE APOYO A COMISIONES
SUBDIRECCION DE APOYO TECNICO-JURIDICO A COMISIONES

ANALISIS TECNICO PRELIMINAR No. Expediente: 1750 -2CP2-08

I.- DATOS DE IDENTIFICACION DE LA INICIATIVA.

1.- Nombre de la Iniciativa. Que reforman el tercer parrafo del articulo 13 y los parrafos tercero, sexto, y octavo del
articulo 37 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.
2.- Tema de la Iniciativa. Funcion Publica.

3.- Nombre de quien presenta la|Dip. Hugo Eduardo Martinez Padilla.
Iniciativa.
4.-Grupo Parlamentario del | PRD.
Partido Politico al que pertenece.
5.-Fecha de presentacion ante el |04 de agosto de 2008.
Pleno de la Comision Permanente.
6.-Fecha de publicacion en la|06 de agosto de 2008.
Gaceta Parlamentaria.
7.-Turno a Comision. Funcion Publica.

I1.- SINOPSIS.

Ampliar de uno a dos afios la sancion consistente en inhabilitacion del servidor publico por omision, sin causa justificada, en la|
presentacion de la declaracion de conclusion del encargo, previendo que de subsistir la falta de presentacion, la inhabilitacion
continuard indefinidamente hasta el momento en que se subsane dicha omision. Aumentar de quince a treinta dias naturales, la
suspension de servidores publicos por la no presentacion, sin causa justificada, de la declaracion inicial de situacion patrimonial.
Elevar la sancién minima de tres dias a seis meses y la maxima de tres meses a un afio, cuando el servidor publico en su declaracion de
situacion patrimonial falte a la verdad en relacion con lo que es obligatorio manifestar. Incrementar la duracion minima de la
inhabilitacién impuesta como consecuencia de un acto u omision que implique beneficio o lucro, o cause dafios o perjuicios, sera de
dos afios, cuando el monto de aquéllos no excede de doscientas veces el salario minimo general mensual vigente en el Distrito Federal.
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I11.- ANALISIS DE CONSTITUCIONALIDAD.

El derecho de iniciativa se fundamenta en la fraccion Il del articulo 71 y la facultad del Congreso de la Unién para legislar se sustental
en la fraccion XXX del articulo 73, en relacion con el parrafo primero de los articulos 109, 110, 111 y con el parrafo primero del 113,
todos ellos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

IV.- ANALISIS DE TECNICA LEGISLATIVA.

En la parte relativa al texto legal que se propone, se sugiere lo siguiente:
> Incluir el fundamento legal en que se sustenta la facultad del Congreso para legislar en la materia de que se trata.

La iniciativa cumple en general con los requisitos formales que se exigen en la practica parlamentaria y que son los siguientes:

Ser formulada por escrito, tener un titulo, contener el nombre y firma de la persona que presenta la iniciativa, una parte expositiva de
motivos, el texto legal que se propone, el articulo transitorio que sefiala la entrada en vigor, la fecha de elaboracién y ser publicada en
la Gaceta Parlamentaria.
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I V.- CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTO VIGENTE Y DEL TEXTO QUE SE PROPONE I
TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE

LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 13.-
consistiran en:

Las sanciones por falta administratival

laV..

Cuando la inhabilitacion se imponga como consecuencia de un
acto u omision que implique beneficio o lucro, o cause dafios o
perjuicios, sera de un afio hasta diez afios si el monto de aquéllos
no excede de doscientas veces el salario minimo general mensual
vigente en el Distrito Federal, y de diez a veinte afios si excede de
dicho limite. Este ultimo plazo de inhabilitacion también sera
aplicable por conductas graves de los servidores publicos.

PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN
LOS ARTICULOS 13 Y 37 DE LA LEY FEDERAL DE
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS.

Articulo Unico. Se reforman el tercer parrafo del articulo 13, los
parrafos tercero, sexto y octavo del articulo 37, ambos de la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos, para quedar como sigue:

ARTICULO 13...

lalaV...

Cuando la inhabilitacion se imponga como consecuencia de un
acto u omisién que implique beneficio o lucro, o cause dafios o
perjuicios, sera de dos afios hasta diez afios si el monto de aquéllos
no excede de doscientas veces el salario minimo general mensual
vigente en el Distrito Federal, y de diez a veinte afos si excede de
dicho limite. Este ultimo plazo de inhabilitacion también sera
aplicable por conductas consideradas como graves de los
servidores publicos.
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ARTICULO 37.- La declaracion de situacion patrimonial deberaf ARTICULO 37...
presentarse en los siguientes plazos:

lalll.. lalalll..

Si transcurrido el plazo a que hace referencia la fraccion I, no seff Si transcurrido el plazo a que hace referencia la fraccion I, no se
hubiese presentado la declaracién correspondiente, sin causaljhubiese presentado la declaracion correspondiente, sin causa
justificada, se suspendera al infractor de su empleo, cargo ofjustificada, se suspendera al infractor de su empleo, cargo o
comision por un periodo de quince dias naturales. comision por un periodo de treinta dias naturales.

Para el caso de omision, sin causa justificada, en la presentacionfi Para el caso de omision, sin causa justificada, en la presentacion de

de la declaracién a que se refiere la fraccion |1, se inhabilitara alfjla declaracion a que se refiere la fraccion I, se inhabilitara al

infractor por un afio. infractor de un afo a dos afos. En caso de subsistir la falta de
presentacion, la inhabilitacion continuarda indefinidamente
hasta el momento en que se subsane la omision.




El servidor publico que en su declaracion de situacién patrimonial
deliberadamente faltare a la verdad en relacion con lo que es
obligatorio manifestar en términos de la Ley, previa sustanciacion
del procedimiento a que se refiere el articulo 21, sera suspendido
de su empleo, cargo o comisién por un periodo no menor de tres
dias ni mayor de tres meses, y cuando por su importancia lo
amerite, destituido e inhabilitado de uno a cinco afios, sin
perjuicio de que la Secretaria formule la denuncia correspondiente
ante el Ministerio Publico para los efectos legales procedentes.

MENR
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El servidor publico que en su declaracion de situacion patrimonial
deliberadamente faltare a la verdad en relacion con lo que es
obligatorio manifestar en términos de la Ley, previa sustanciacion
del procedimiento a que se refiere el articulo 21, sera suspendido
de su empleo, cargo o comision por un periodo no menor de seis
meses ni mayor de un afo, y cuando por su importancia lo
amerite, destituido e inhabilitado de dos a cinco afios, sin perjuicio
de que la Secretaria formule la denuncia correspondiente ante el
Ministerio Publico para los efectos legales procedentes.

TRANSITORIOS

UNICO. El presente decreto entrara en vigor, al dia siguiente de su
publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.




