DIRECCION GENERAL DE APOYO PARLAMENTARIO
DIRECCION DE APOYO A COMISIONES
SUBDIRECCION DE APOYO TECNICO-JURIDICO A COMISIONES

ANALISIS TECNICO PRELIMINAR No. Expediente: 2003-1P03-08

I.- DATOS DE IDENTIFICACION DE LA INICIATIVA.

1.- Nombre de la Iniciativa. Que reforma y adiciona los articulos 995 y 1004 Bis de la Ley Federal del Trabajo, y 49 de I3
Ley para la Proteccion de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.
2.- Tema de la Iniciativa. Trabajo y Prevision Social.

3.-Nombre de quien presenta la|Dip. Holly Matus Toledo.
Iniciativa.
4.-Grupo Parlamentario del Partido | PRD.
Politico al que pertenece.
5.-Fecha de presentacion ante el |04 de noviembre de 2008.
Pleno de la Camara.
6.-Fecha de publicacion en la Gaceta | 11 de septiembre de 2008.
Parlamentaria.
7.-Turno a Comision. Unidas de Trabajo y Prevision Social y de Atencion a Grupos Vulnerables.

11.- SINOPSIS.

Sancionar con una multa por el equivalente de 3 a 155 veces el salario minimo general y pena de seis meses a tres afios de prision, al
patrén de cualquier empresa industrial, agricola, minera, comercial o de servicios que utilice el trabajo u obligue a trabajar a menores

de 16 afos en labores insalubres o peligrosas. Facultar a las instituciones que la Federacion, el Distrito Federal, los estados y
municipios establezcan, en el ambito de sus respectivas competencias, a fin de conseguir una mejor defensa y proteccion de los
derechos de nifias, nifios y adolescentes a nivel nacional, para actividades como crear un sistema de denuncia y asistencia telefonica
anonima por violaciones a las normas constitucionales y legales sobre trabajo de menores; asi como ofrecer becas a nifios y nifias
menores de 14 afios que trabajen por necesidad econdmica familiar, a través de la Secretaria de Desarrollo Social y promover,
oportunidades laborales y de capacitacion al padre, madre o tutor, a través de la Secretaria Trabajo y Prevision Social.
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I11.- ANALISIS DE CONSTITUCIONALIDAD.

El derecho de iniciativa se fundamenta en la fraccion Il del articulo 71 y la facultad del Congreso de la Union para legislar en Ia|
materia se sustenta en las siguientes fracciones del articulo 73: X y XXX, en relacion con el apartado A del articulo 123, en cuanto a la
Ley Federal del Trabajo; y XXX, en concordancia con el parrafo sexto del articulo 4°, en materia de derechos de nifias, nifios y|
adolescentes, todos de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

IV.- ANALISIS DE TECNICA LEGISLATIVA.

En la parte relativa al texto legal que se propone, se sugiere lo siguiente:
> Incluir el fundamento legal en que se sustenta la facultad del Congreso para legislar en la materia de que se trata.

La iniciativa cumple en general con los requisitos formales que se exigen en la practica parlamentaria y que son los siguientes:

Ser formulada por escrito, tener un titulo, contener el nombre y firma de la persona que presenta la iniciativa, una parte expositiva de
motivos, el texto legal que se propone, el articulo transitorio que sefiala la entrada en vigor, la fecha de elaboracion y ser publicada en
la Gaceta Parlamentaria.
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V.- CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTO VIGENTE Y DEL TEXTO QUE SE PROPONE.
TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE

Decreto por el que se reforma el articulo 995 y se adiciona el
1004 Bis a la Ley Federal del Trabajo; y se reforma el articulo
49 de la Ley para la Proteccion de los Derechos de Nifias, Nifios
y Adolescentes

LEY FEDERAL DEL TRABAJO

Articulo Primero. Se reforma el articulo 995 y se adiciona el
TITULO DIECISEIS articulo 1004 Bis de la Ley Federal del Trabajo, para quedar como
Responsabilidades y Sanciones sigue:

Articulo 995.- Al patron que viole las normas que rigen el trabajoff Articulo 995. Al patron que viole las normas que rigen el trabajo
de las mujeres y de los menores, se le impondrd multa por elffde las mujeres y de los menores, se le impondra multa por el
equivalente de 3 a 155 veces el salario minimo general, calculadofjequivalente de 500 a 1000 veces el salario minimo general,
en los términos del articulo 992. calculado en términos del articulo 992.

Articulo 1004 Bis. Al patron de cualquier empresa industrial,
agricola, minera, comercial o de servicios que utilice el trabajo
No tiene correlativo u obligue a trabajar a menores de 16 afios en labores insalubres
0 peligrosas contenidas en el articulo 176 de esta ley, se le
castigara con la multa prevista en el articulo 995 del presente
ordenamiento y pena de seis meses a tres afios de prision.

) Articulo Segundo. Se adicionan los incisos E, F y G al articulo 49
LEY PARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE jide la Ley para la Proteccion de los Derechos de Nifias, Nifios y
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES Adolescentes, recorriéndose los deméas en su orden, para quedar

como sigue:




TITULO QUINTO

Capitulo Primero
DE LA PROCURACION DE LA DEFENSA Y
PROTECCION DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES.

Articulo 49. Las instituciones sefialadas en el articulo anterior,

tendran las facultades siguientes:

No tienen correlativo
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Articulo 49. Las instituciones sefialadas en el articulo anterior,
tendran las facultades siguientes:

E. Crear un sistema de denuncia y asistencia telefénical
anonima por violaciones a las normas constitucionales y legales
sobre trabajo de menores.

F. Ofrecer becas a nifios y nifias menores de 14 afios que
trabajen por necesidad econdmica familiar, a través de la
Secretaria de Desarrollo Social y promover oportunidades
laborales y de capacitacion al padre, madre o tutor, a través de
la Secretaria Trabajo y Prevision Social.

G. Difundir en las lenguas indigenas con mayor numero de
hablantes las disposiciones juridicas concernientes al trabajo de
menores, las sanciones existentes y las instancias ante las cuales
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se puede denunciar cualquier forma de explotacion laboral
infantil.

H. ...

Transitorios

Articulo Primero. El presente decreto entra en vigor al dia
siguiente de su publicacién el Diario Oficial de la Federacion.

Articulo segundo. Queda sin efectos cualquier disposicion que se
oponga al presente decreto.



