DIRECCION GENERAL DE APOYO PARLAMENTARIO
DIRECCION DE APOYO A COMISIONES
SUBDIRECCION DE APOYO TECNICO-JURIDICO A COMISIONES

I.- DATOS DE IDENTIFICACION DE LA INICIATIVA

1.-Nombre de la Iniciativa. Proyecto de decreto que reforma el articulo 59 de la Ley Federal del Trabajo.

No. Expediente: 1216-1P02-07

2.- Tema de la Iniciativa. Trabajo y Prevision Social.

3.- Nombre de quien presenta la|Dips. Carlos A. Garcia Gonzalez y Juan Manuel Sandoval Munguia.
Iniciativa.
4.-Grupo Parlamentario del Partido | PAN.

Politico al que pertenece.
5.-Fecha de presentacion ante el |12 de diciembre de 2007.
Pleno de la Camara.
6.-Fecha de publicacién en la Gaceta | 04 de diciembre de 2007.

Parlamentaria.
7.-Turno a Comision. Trabajo y Prevision Social.

11.- SINOPSIS

Establecer que con base en el total de horas laborables en la semana, los trabajadores y el patron podran convenir los siguiente: 1.-
Repartir las horas de trabajo, a fin de permitir a los jovenes con edad de trabajar hasta los 25 afios, que se encuentren estudiando, asi|
como las mujeres con hijos, el reposo en el dia de la semana que mejor convenga a ambas partes, o cualquier otra modalidad
equivalente; 2.- Establecer horarios para que los jévenes con edad de trabajar hasta los 25 afios, que se encuentren estudiando, asi
como las mujeres con hijos, puedan disfrutar de mas dias de descanso acumulados y responder a las necesidades de la produccién
mediante un banco de horas, asi como intercambiar los dias obligatorios para ampliar los descansos semanales o mensuales; 3.-
Distribuir el tiempo total de trabajo para atender de mejor manera los requerimientos de la productividad; y 4.- Repartir el tiempo de
trabajo semanal a fin de que los jovenes con edad de trabajar hasta los 25 afios, que se encuentren estudiando, cuenten con el tiempo
suficiente para realizar sus estudios o en periodo de examenes. Dichos convenios deberan ajustarse de manera tal que los tiempos de




descanso sean proporcionales a los establecidos por la ley y que exista acuerdo entre las partes.

I11.- ANALISIS DE CONSTITUCIONALIDAD.

El derecho de iniciativa se fundamenta en la fraccion Il del articulo 71 y la facultad del Congreso de la Union para legislar en Ia|
materia se sustenta en las fracciones X y XXX del articulo 73, en concordancia con el aparatado A del articulo 123, todos ellos de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

V.- ANALISIS TECNICO PRELIMINAR.

En la parte relativa al texto legal que se propone, se sugiere lo siguiente:
e Incluir el fundamento legal en que se sustenta la facultad del Congreso para legislar en la materia que se propone.
La iniciativa cumple en general con los requisitos formales que se exigen en la practica parlamentaria y que son los siguientes:
Ser formulada por escrito, tener un titulo, contener el nombre y firma de la persona que presenta la iniciativa, una parte expositiva de

motivos, el texto legal que se propone, el articulo transitorio que sefiala la entrada en vigor, la fecha de elaboracion y ser publicada en
la Gaceta Parlamentaria.




V.- CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTO VIGENTE Y DEL TEXTO QUE SE PROPONE
TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE

Ley Federal del Trabajo Articulo Unico. Se reforma y adiciona un tercer parrafo, las
fracciones I, I, 111 'y IV y un cuarto parrafo al articulo 59 de la Ley|
Federal del Trabajo, para quedar como sigue:

Articulo 59.- El trabajador y el patrén fijaran la duracion de lajj Articulo 59. ...
jornada de trabajo, sin que pueda exceder los maximos legales.

Los trabajadores y el patron podran repartir las horas de trabajo, ajf ...
fin de permitir a los primeros el reposo del sabado en la tarde o
cualquier modalidad equivalente.

Con la limitacion antes mencionada y con base en el total de
horas laborables en la semana, los trabajadores y el patron
podran convenir:

I. Repartir las horas de trabajo, a fin de permitir a los joévenes
con edad de trabajar hasta los 25 afios, que se encuentren

No tiene correlativo estudiando, asi como las mujeres con hijos; el reposo en el dial
de la semana que mejor convenga a ambas partes, o cualquier
otra modalidad equivalente;

Il. Establecer horarios para que los jovenes con edad de
trabajar hasta los 25 afios, que se encuentren estudiando, asi
como las mujeres con hijos, puedan disfrutar de méas dias de
descanso acumulados y responder a las necesidades de |3
produccion mediante un banco de horas, asi como
intercambiar los dias obligatorios para ampliar los descansos




NACM

No tiene correlativo

semanales 0 mensuales;

I11. Distribuir el tiempo total de trabajo para atender de mejor
manera los requerimientos de la productividad, y

IV. Repartir el tiempo de trabajo semanal a fin de que los
jovenes con edad de trabajar hasta los 25 afios, que se
encuentren estudiando, cuenten con el tiempo suficiente para
realizar sus estudios o en periodo de examenes.

Las disposiciones anteriores deberan ajustarse siempre a las
exigencias del articulo 123 constitucional, fraccion XXVII,
inciso a), de manera tal que los tiempos de descanso sean
proporcionales a los establecidos en esta ley y que exista
acuerdo entre las partes.

Transitorios

Unico. El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.



