DIRECCION GENERAL DE APOYO PARLAMENTARIO
DIRECCION DE APOYO A COMISIONES
SUBDIRECCION DE APOYO TECNICO-JURIDICO A COMISIONES

No. Expediente: 1126-1P02-07

I.- DATOS DE IDENTIFICACION DE LA INICIATIVA.

1.-Nombre de la Iniciativa. Proyecto de decreto que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Ley General de las
Personas con Discapacidad.
2.- Tema de la Iniciativa. Grupos Vulnerables.

3.- Nombre de quien presenta la|Dips. Francisco Antonio Fraile Garciay Silvia Emilia Degante Romero.
Iniciativa.
4.-Grupo Parlamentario del Partido|PAN

Politico al que pertenece.
5.-Fecha de presentacion ante el |20 de noviembre de 2007.
Pleno de la Camara.
6.-Fecha de publicacién en la Gaceta | 14 de noviembre de 2007.

Parlamentaria.
7.-Turno a Comision. Atencion a Grupos Vulnerables.

11.- SINOPSIS.

Establecer la definicidn de "autoridades competentes”. Adecuar y precisar la redaccion del articulo 3° de esta ley, a efecto de fijar el
principio de adhesion a las politicas publicas. Adicionar la distincion de los derechos de las mujeres con discapacidad establecida en el
articulo 6 de la Convencidn de las Naciones Unidas y que las distinciones para alcanzar la igualdad de las personas con discapacidad
no constituyen discriminacion. Reafirmar el apoyo a las personas que fabriquen aparatos para las personas con discapacidad en
términos de la Convencidn. Promover la adquisicion por parte de las personas con discapacidad, de experiencia laboral en el mercado
de trabajo abierto. Mencionar especificamente al acoso sexual a las personas con discapacidad. Facilitar la asistencia personal a
usuarios con discapacidad de los edificios publicos. Adecuar las instalaciones para contar con, por lo menos, sefializacion Braille en
todos los edificios de la administracion publica federal. Establecer que "sera responsabilidad de la Comision Nacional Bancaria y de
Valores, la Comisién Nacional para la Defensa de los Usuarios de Servicios Financieros y demas Autoridades Competentes del
Sistema Financiero Mexicano, el garantizar que las personas con discapacidad tengan acceso en igualdad de circunstancias Y,



condiciones a los servicios que ofrecen las instituciones bancarias y demas entidades parte del Sistema Financiero Mexicano.
Garantizar que las personas con discapacidad puedan elegir su lugar de residencia asi como donde y con quién quieren vivir, en
igualdad de condiciones con el resto de las personas y que no se vean obligadas a vivir con un sistema de vida limitado y/o especifico.
Garantizar que las personas con discapacidad puedan ejercer el derecho a la libertad de expresion y opinién. Garantizar el derecho de
las personas con discapacidad para, en igualdad de condiciones con el resto de las personas, ser propietarias y heredar bienes, controlar
Sus propios asuntos econdémicos y tener acceso en igualdad de condiciones a préstamos bancarios, seguros y demas instrumentos
financieros. Prever un tipo penal agravado para las personas que exploten a una persona con discapacidad. Crear un consejo
independiente al Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad, con estructura y naturaleza juridica. Desincorporar al Consejo
Nacional de Discapacidad de la Secretaria de Salud.

I11.- ANALISIS DE CONSTITUCIONALIDAD.

El derecho de iniciativa se fundamenta en la fraccion Il del articulo 71 y la facultad del Congreso de la Union para legislar en Ia|

materia se sustenta en el articulo 73 fraccion XXX, con relacion al articulo 1° tercer parrafo, todos de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

IV.- ANALISIS TECNICO PRELIMINAR.

En la parte relativa al texto legal que se propone, se sugiere lo siguiente:

e Incluir el fundamento legal en que se sustenta la facultad del Congreso para legislar en la materia que se propone.

La iniciativa cumple en general con los requisitos formales que se exigen en la practica parlamentaria y que son los siguientes:

Ser formulada por escrito, tener un titulo, contener el nombre y firma de la persona que presenta la iniciativa, una parte expositiva de

motivos, el texto legal que se propone, el articulo transitorio que sefiala la entrada en vigor, la fecha de elaboracion y ser publicada en
la Gaceta Parlamentaria.




V.- CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTO VIGENTE Y DEL TEXTO QUE SE PROPONE.
TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE

LEY GENERAL DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Articulo 1.- Las disposiciones de esta Ley son de orden publico,
de interés social y de observancia general en los Estados Unidos
Mexicanos. Su objeto es establecer las bases que permitan la
plena inclusion de las personas con discapacidad, en un marco de
igualdad y de equiparacién de oportunidades, en todos los
ambitos de la vida.

De manera enunciativa y no limitativa, esta Ley reconoce a las
personas con discapacidad sus derechos humanos y mandata el
establecimiento de las politicas publicas necesarias para su
ejercicio.

LEY GENERAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Proyecto de Decreto

Articulo Unico. Se reforman y adicionan los articulos 1o., las
fracciones 1V, V, XI, XII, XIIl, del articulo 20., 3, 4, 5, 6, 6 Bis, 7,
7 Bis, 8, fraccion VII del articulo 9, 9 Bis, 10, 10 Bis, 13, 13 Bis,
13 Ter, 14, 15, 15 Bis, 16, fracciones VI y VII del articulo 17, 17
Bis, 18, 18 Bis, 19, 21, 21 Bis, 22,23,24 Bis, 24 Ter, 24 Quaéter, 28,
29, fracciones XIX a XXIII del articulo 29 y 31, todos de la Ley
General de las Personas con Discapacidad, para quedar como
siguen:

Articulo 1. Las disposiciones de esta ley son de orden publico, de
interés social y de observancia general en los Estados Unidos
Mexicanos. Su objeto es promover, proteger y asegurar el pleno
goce y ejercicio, en condiciones de igualdad, de los derechos
humanos y libertades fundamentales de todas las personas con
discapacidad, a efecto de permitir la plena inclusion y
participacion efectiva de las personas con discapacidad, en un
marco de igualdad y de equiparacion de oportunidades, en todos los
ambitos de la vida.

De manera enunciativa y no limitativa, esta ley reconoce a las
personas con discapacidad sus derechos humanos y ordena el
establecimiento de las politicas pulblicas necesarias para su
ejercicio, asi como la designacion de partidas presupuestales
suficientes que garanticen la consecucion del objeto de |3




No tiene correlativo

Articulo 2.- Para los efectos de esta Ley se entenderd por:

lalll.-...

IV.- Educacion Especial.- Conjunto de servicios, programas,
orientacion y recursos educativos especializados, puestos a
disposicion de las personas que padecen algin tipo de
discapacidad, que favorezcan su desarrollo integral, y faciliten la
adquisicion de habilidades y destrezas que les capaciten para
lograr los fines de la educacion.

V.- Equiparacion de Oportunidades.- Proceso de adecuaciones,
ajustes y mejoras necesarias en el entorno juridico, social,
cultural y de bienes y servicios, que faciliten a las personas con
discapacidad una integracion, convivencia y participacion en
igualdad de oportunidades y posibilidades con el resto de la
poblacion.

laX.-...

XI.- Persona con Discapacidad.- Toda persona gque presenta unaj
deficiencia fisica, mental o sensorial, ya sea de naturaleza
permanente o temporal, que limita la capacidad de ejercer una o
mas actividades esenciales de la vida diaria, que puede ser

presente ley.

Para tal fin, es necesario que se realicen acciones tendientes a |
promocion, proteccion y aseguramiento de los derechos
humanos de las personas con discapacidad.

Articulo 2. Para los efectos de esta ley se entendera por:
lallll. ...

IV. Educacién Inclusiva: Conjunto de servicios, programas,
orientacion y recursos educativos especializados, puestos a
disposicién de las personas que “‘presentan’ algin tipo de
discapacidad, que favorezcan su desarrollo integral, y plena
integracion al Sistema Educativo Nacional.

V. Equiparacion de Oportunidades: Proceso de adecuaciones,
ajustes y mejoras necesarias en el entorno juridico, social, cultural
y de bienes y servicios, que, de conformidad con el principio de
progresividad, faciliten a las personas con discapacidad una
integracion, convivencia y participaciéon en igualdad de
oportunidades y posibilidades con el resto de la poblacién.

VI.al X. ...

XI. Persona con discapacidad: Toda aquella persona que en virtud
de alguna deficiencia, permanente o temporal, fisica, mental,
cognitiva, intelectual o sensorial pueda ver impedida su
participacion plena y efectiva en la sociedad en igualdad de




causada o agravada por el entorno econémico y social.

X11.  Prevencion.- La adopcion de medidas encaminadas a
impedir que se produzcan deficiencias fisicas, intelectuales,
mentales y sensoriales.

XIIl. Rehabilitacion.- Proceso de duracién limitada y con un
objetivo definido, de orden médico, social y educativo entre
otros, encaminado a facilitar que una persona con discapacidad
alcance un nivel fisico, mental, sensorial 6ptimo, que permita
compensar la pérdida de una funcién, asi como proporcionarle
una mejor integracion social.

XIV. ...

No tiene correlativo

condiciones al ejercer una o mas actividades de la vida diaria.

X11. Prevencion: La adopcion de medidas, de conformidad con el
principio de progresividad, encaminadas a impedir que se
produzcan deficiencias fisicas, intelectuales, mentales V|
sensoriales.

XII1. Rehabilitacion: Proceso de duracion limitada y con un
objetivo definido e integral, de orden médico, social y educativo,
entre otros, encaminado a facilitar que una persona con
discapacidad alcance un nivel fisico, mental, sensorial 6ptimo, que
permita compensar la pérdida de una funcion, asi como
proporcionarle una mejor integracion social.

XIV. ...

XV. Comunicacidn: Se entendera el lenguaje oral y la lengua de
signos, la visualizacion de textos, las comunicaciones en Braille,

la comunicacion tactil, los macrotipos, los dispositivos
multimedia escritos o auditivos de facil acceso, el lenguaje
sencillo, los medios de voz digitalizada y otros sistemas y
formatos aumentativos o alternativos de comunicacion,
incluida la tecnologia de la informacion y las comunicaciones
de facil acceso.

XVI. Ajustes razonables: Se entenderan las modificaciones y
adaptaciones necesarias, y técnicamente viables, a realizarse de
conformidad con el principio de progresividad, para garantizar
a las personas con discapacidad el disfrute o ejercicio, en
condiciones de igualdad con las demas, de todos los derechos




humanos y libertades fundamentales; y

XVII. Disefio universal: se entendera el disefio de productos,
entornos, programas y servicios que puedan utilizar todas las
personas, en la mayor medida posible, sin necesidad de
adaptacion ni disefio especializado. No se excluiran las ayudas
técnicas para grupos particulares de personas con
discapacidad, cuando se necesiten.

XVIII. Progresividad: Consiste en la obligacion de aquellas
autoridades y particulares obligados en términos de la presente
ley a realizar todas aquellas acciones y celebrar todos aquellos
actos que sean necesarios 0 convenientes para cumplir
paulatinamente con las obligaciones establecidas a su cargo en
la presente ley, para lo cual habran de adoptar medidas hastal
el maximo de sus recursos disponibles, a efecto que, en un plazo
razonable, o bien, en el plazo que se acuerde en cada caso con
la autoridad competente, se llegue a cumplir cabalmente con
todas las obligaciones establecidas a su cargo en la presente ley,
los tratados internacionales aplicables y demas disposiciones
legales en la materia.

"XIX. Autoridades competentes: Todas aquellas dependencias,
organos, organismos, direcciones, municipios, delegaciones,
consejos, y demas entidades que, dentro del ambito de su
competencia, tengan poder de decision, o de cualquier otra
forma, influyan en la decision o trato frente a las personas con
discapacidad, incluyendo el disefio y/o ejecucion de politicas
publicas, o la atencién, trato o resolucién de las solicitudes o
guejas presentadas por o relacionadas con las personas con




discapacidad.

XX. Politicas publicas: Todos aquellos planes, programas,
acciones positivas, leyes, reglamentos y deméas elementos
normativos que las autoridades competentes deben llevar a
cabo, promulgar o establecer a efecto de asegurar los derechos
establecidos en la presente ley, de conformidad con el principio
de progresividad.

XXI. Discriminacién por motivos de discapacidad: Cualquier
distincion, exclusion o restriccion por motivos de discapacidad
gue tenga el proposito o el efecto de obstaculizar o dejar sin
efecto el reconocimiento, goce o ejercicio, en igualdad de
condiciones, de todos los derechos humanos y libertades
fundamentales en los ambitos politico, econdmico, social,
cultural, civil o de otro tipo, dentro de las que se incluyen
ademas de todos las formas de discriminacion, la denegacion de
adoptar las politicas publicas o realizar los ajustes razonables
adecuados de conformidad con el principio de progresividad
establecido en la presente ley.

XXII. Convenio de Adhesion: Aquel acuerdo de voluntades
celebrado entre, por una parte, cualquier particular o, en su
caso, las deméas entidades publicas e instancias de la
administracion publica de los tres niveles de gobierno, y por el
otro lado, las autoridades competentes a efecto de fijar los
plazos, determinar las partidas presupuestarias, establecer en
las politicas publicas y determinar las demas acciones
necesarias para dar cabal cumplimiento a las obligaciones
establecidas en la presente ley.




Articulo 3.- La aplicacion de esta Ley corresponde a las
dependencias de la Administracion Publica Federal, a las
entidades paraestatales, a los drganos desconcentrados y al
Consejo Nacional para las Personas con Discapacidad, en el
ambito de sus respectivas competencias, asi como a los
Gobiernos de las Entidades Federativas y a los municipios, en los
términos de los convenios que se celebren.

Articulo 4.- Los derechos que establece la presente Ley seran
reconocidos a todas las personas con discapacidad, sin distincion
por origen étnico o nacional, género, edad, condicidn social,
condiciones de salud, religion, opiniones, preferencias, estado
civil, o cualquiera otra que atente contra su dignidad.

Articulo 3. La aplicacion de la presente ley correspondera a las
autoridades competentes en términos de la misma, y sera de
observancia obligatoria para todas las dependencias de la
administracion publica federal, entidades paraestatales, dérganos
desconcentrados, y organismos publicos descentralizados, asi
como para los particulares que se adhieran a las politicas
publicas en la materia o se encuentren de cualquier otra forma
obligados a observar las disposiciones que en la misma se
contienen.

Cada una de las autoridades competentes, y demas personas
obligadas en términos del presente articulo, adoptara aquellos
ajustes razonables, tanto individual como coordinadamente, de
conformidad con el principio de progresividad, para adherirse
a las politicas publicas en la materia y, consecuentemente,
asegurar que toda persona pueda gozar de los derechos y
libertades contenidos en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en la presente ley, y en los tratados
internacionales aplicables.

Se incluiran en el Presupuesto de Egresos correspondiente las
partidas presupuestales necesarias Yy/o convenientes para
promover la aplicacion y suficiencia de las politicas publicas
derivadas de la presente ley.

Articulo 4. Los derechos que establece la presente ley seran
reconocidos a todas las personas con discapacidad, sin distincion
por origen étnico o nacional, género, edad, condicion social,
condiciones de salud, religion, opiniones, preferencias, estado civil,
0 cualquiera otra que atente contra su dignidad, derechos y/o




Articulo 5.- Los principios que deberan observar las politicas
publicas en la materia, son:

La equidad;

La justicia social;

La equiparacion de oportunidades;

El reconocimiento de las diferencias;

La dignidad;

libertades.

Las autoridades competentes deberan considerar que las
mujeres y niflas con discapacidad estan sujetas a multiples
formas de discriminacion, y consecuentemente, deberan
garantizar el establecimiento de politicas publicas adecuadas y
progresivas para asegurar el pleno desarrollo, adelanto y
potenciacion de la mujer.

No se consideraran discriminatorias las medidas especificas
gue sean necesarias para acelerar o lograr la igualdad de hecho
de las personas con discapacidad.

Articulo 5. Los principios que deberén observar las autoridades
competentes en el disefio y ejecucidn de las politicas publicas en
la materia son:

a) El respeto a la dignidad inherente, la autonomia individual,
incluida la libertad de tomar las propias decisiones y la
independencia de las personas con discapacidad,;

b) La no discriminacién de las personas con discapacidad,;
c) La participacion e integracion plenas y efectivas en la sociedad
de las personas con discapacidad;

d) El reconocimiento y respeto de las diferencias de las personas
con discapacidad;




h)

La integracion;

El respeto, y

La accesibilidad.

e) La igualdad de oportunidades;

f) La accesibilidad de las personas con discapacidad a los
derechos y libertades fundamentales;

g) El respeto a la evolucion de las facultades de los nifios y las
nifias con discapacidad y de su derecho de preservar su
identidad;

h) El respeto y disfrute del derecho a la vida de las personas
con discapacidad;

i) La progresividad en la defensa de los derechos de las
personas con discapacidad;

j) La consideracion de que la proteccion a los derechos de las
personas con discapacidad ha evolucionado, de formay manera|
tal que la misma constituye hoy en dia una cuestion de
proteccion a los derechos humanos fundamentales de las
personas con discapacidad, y no una cuestion de salud publica
o caridad; y

k) El principio pro homine consistente en que, en caso de
cualquier otra disposicion legal, tratado internacional,
principio o resolucion judicial establezca un trato mas
favorable para las personas con discapacidad, este habra de
prevalecer sobre las disposiciones contenidas en la presente ley.

No se considerard como mas favorable cualquier disposicion
que prive a las Personas con Discapacidad de sus derechos
humanos y/o libertades o garantias fundamentales.
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Articulo 6.- Son facultades del Ejecutivo Federal en materia de
esta Ley, las siguientes:

l. Establecer la politica de Estado acorde a las obligaciones
derivadas de los tratados internacionales de derechos humanos
en materia de personas con discapacidad y las acciones
necesarias para dar cumplimiento a los programas nacionales;

1. Fomentar que las dependencias y organismos de los
diferentes oOrdenes de gobierno trabajen en favor de la
integracion social y econémica de las personas con discapacidad
en el marco de la politica de Estado;

En la formulacion de politicas publicas, las autoridades
competentes deberan celebrar consultas estrechas vy
colaboraran activamente con las personas con discapacidad, las
organizaciones civiles que las representen, asi como con el
Consejo.

Las autoridades competentes deberdn abstenerse de realizar
cualquier acto o practica que resulte incompatible con los
principios anteriormente enunciados, asi como con las demas
obligaciones establecidas a su cargo en la presente ley,
guedando, de lo contrario, los funcionarios publicos
responsables, sujetos al régimen de responsabilidad
administrativa establecido a su cargo en la leyes y reglamentos
respectivos.

Articulo 6. Sera responsabilidad del Ejecutivo federal en materia
de esta ley:

I. Establecer politicas publicas necesarias 0 convenientes para
cumplir con las obligaciones en la materia ""adquiridas™ en los
tratados internacionales aplicables.

I1. Estimular, supervisar y dar seguimiento a que las
autoridades competentes desarrollen politicas publicas que
permitan la integracion social, econdmica, "'laboral y educativa'
de las personas con discapacidad para lo cual podra celebrar
convenios de colaboracién y/o estimulo fiscal con las
autoridades competentes que cumplan o fomenten las politicas
publicas en la materia.

11



I11.  Proponer en el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion las partidas correspondientes para la aplicacion vy
ejecucion de los programas federales dirigidos a las personas
con discapacidad;

IV.  Establecer las politicas y acciones necesarias para dar
cumplimiento a los programas federales en materia de personas
con discapacidad; asi como aquellas que garanticen la equidad e
igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad
en el ejercicio de sus derechos, y

V. Promover el otorgamiento de estimulos fiscales a

personas fisicas 0 morales que realicen acciones en favor de las
personas con discapacidad.

No tiene correlativo

No tiene correlativo

I11. Establecer en el Presupuesto de Egresos de la Federacion las
partidas presupuestarias necesarias 0 convenientes para la
aplicacion y ejecucion de las politicas publicas derivadas de la
presente ley, de conformidad con el principio de Progresividad
gue en la misma se establece.

V. Establecer, ""aplicar y vigilar™ las ""demas acciones que sean"
necesarias para dar cumplimiento”, en el ambito de sus
atribuciones, a las politicas publicas establecidas™, asi como
"tomar todas' aquellas ""acciones' que garanticen la equidad e
igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad;

y

V. Reconocer y otorgar estimulos fiscales a personas fisicas o
morales que realicen acciones a favor de las personas con
discapacidad o adecuen sus instalaciones o de cualquier otra
forma se adhieran a las politicas publicas en la materia.

V1. Desarrollar, promulgar y supervisar la creacion y
aplicacion de normas oficiales mexicanas y demas directrices
sobre la accesibilidad de las personas con discapacidad a las
instalaciones y servicios publicos y privados.

Articulo 6 Bis. Ademas de aquellas obligaciones minimas que
establece a su cargo la presente ley, los particulares podran
adherirse al pleno cumplimiento de las politicas publicas y
deméas obligaciones contenidas en misma, mediante la
celebracion de Convenios de Adhesion con las autoridades
competentes, en cuyo caso, en dichos Convenios de Adhesion se
estableceran, entre otros, los plazos y condiciones para adecuar
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Articulo 7.- Las personas con discapacidad tienen derecho a
servicios publicos para la atencion de su salud y rehabilitacion
integral. Para estos efectos, las autoridades competentes del
Sector Salud, en su respectivo &mbito de competencia, realizaran
las siguientes acciones:

sus instalaciones, garantizar la inclusion laboral o, en su caso,
educativa, garantizar el acceso a la salud, y realizar aquellas
otras acciones necesarias para cumplir con los principios
establecidos en la presente ley, a cambio de lo cual, el Ejecutivo
federal, o la autoridad competente les otorgara reconocimiento
por medios masivos de comunicacion a nivel nacional,
estimulos fiscales y/o de cualquier otra naturaleza, asi como un
reconocimiento publico y por escrito de empresa socialmente
responsable que respeta los derechos de las personas con
discapacidad.

Adicionalmente, los establecimientos mercantiles o sociedades
gue presten servicios al publico en general, podran adherirse al
cumplimiento de la presente ley, sujeto a los mismos términos,
condiciones y beneficios establecidos en el parrafo inmediato
anterior.

Articulo 7. Es obligacion de las autoridades competentes del
sector salud el garantizar el ""derecho™ de las personas con
discapacidad al mas alto nivel posible de salud, sin
discriminacion por motivos de discapacidad, para lo cual, las
autoridades competentes del sector salud, en su respectivo
ambito de competencia, adoptaran las medidas pertinentes
para asegurar el acceso de las personas con discapacidad a los
servicios de salud que tengan en cuenta las cuestiones de
género, incluida la rehabilitacion relacionada con la salud.

Las autoridades competentes serdn en particular responsables
de llevar a cabo las siguientes acciones:
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l. Disefiar, ejecutar y evaluar programas para la orientacion,
prevencion, deteccidn, estimulacion temprana, atencion integral y
rehabilitacion para las diferentes discapacidades;

1. La creacion de centros responsables de la ejecucion de los
programas sefialados en la fraccion anterior, la cual se extenderd
a las regiones rurales y comunidades indigenas;

IIl.  Programas de educacion para la salud para las personas
con discapacidad;

IV.  Constituir, a través de los mecanismos institucionales que
determine cada orden de gobierno, bancos de protesis, oOrtesis,
ayudas técnicas y medicinas de uso restringido, facilitando su
gestion y obtencion a la poblacion con discapacidad de escasos
recursos; y fomentar la creacion de centros asistenciales,
temporales o permanentes, donde las personas con discapacidad
intelectual sean atendidas en condiciones que respeten su
dignidad y sus derechos;

I. Disefar, ejecutar y evaluar programas para la orientacion,
prevencion, deteccién, estimulacién temprana, atencion integral,
Rehabilitacion e "investigacion para reducir al méaximo de la
aparicion de nuevas discapacidades', asi como garantizar que
la atencion de la salud de las Personas con Discapacidad se
preste con la misma variedad y calidad que las del resto de las
personas, incluso en el ambito de la salud sexual vy
reproductiva.

I1. La creacion de centros responsables de vigilar y hacer que se
cumplan y ejecuten los programas sefialados en la fraccion anterior,
la cual se extendera a las regiones rurales y comunidades indigenas;

I11. Elaborar programas de educacion de la salud para que las
personas con discapacidad tengan un conocimiento integral y
aprendan lo necesario con respecto a su discapacidad, asi como
para que el resto de las personas cuenten con conocimientos
suficientes con respecto a la salud de las personas con
discapacidad, de conformidad con la visién y demas principios
gue la presente ley establece;

IV. Constituir a través de los mecanismos institucionales que
determine cada orden de gobierno, bancos de protesis, oOrtesis,
ayudas técnicas y medicinas de uso restringido, facilitando su
gestion y obtencion a la poblacion con discapacidad de escasos
recursos; y fomentar la creacion de centros asistenciales,
temporales o permanentes, donde las personas con discapacidad
sean atendidas en condiciones que respeten su dignidad y sus
derechos de conformidad con los principios establecidos en la
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V. La celebracién de convenios de colaboracién con
instituciones educativas publicas y privadas, para impulsar la
investigacion sobre la materia;

VI.  Implementar acciones de capacitacién y actualizacion,
dirigidos al personal médico y administrativo, para la atencién de
la poblacion con discapacidad;

VIl. Establecer los mecanismos para garantizar servicios de
atencién y tratamiento psicoldgicos;

VIIl. Elaborary expedir normas técnicas para la atencién de las
personas con discapacidad con el fin de que los centros de salud y
de rehabilitacion dispongan de instalaciones y equipos adecuados
para la prestacion de sus servicios, asi mismo, promover la
capacitacion del personal médico y administrativo en los centros
de salud y rehabilitacion del pais;

IX.

Ofrecer informacion, orientacion y apoyo psicoldgico,
tanto a las personas con discapacidad como a sus familiares;

presente ley, para lo cual, deberan fomentar la celebraciéon de
convenios de colaboracion con el sector privado, en particular,
con las sociedades o personas fisicas que fabriquen,
distribuyan, renten o comercialicen aparatos, herramientas,
utensilios o demés elementos que faciliten la movilidad,
dispositivos y tecnologias de apoyo para las personas con
discapacidad;

V. La celebracion de convenios de colaboracién y adhesion con
instituciones educativas publicas y privadas, para impulsar la
investigacion, sensibilizacion y educacion sobre la materia;

V1. Implementar acciones de sensibilizacion, capacitacion y
actualizacion, dirigidos al personal médico y administrativo, para la
atencion adecuada e incluyente de las personas con discapacidad
de conformidad con los principios establecidos en la presente

ley™;
V1. (derogada);

VI11. Elaborar, expedir y vigilar la aplicacion de normas oficiales
mexicanas, de conformidad con el principio de progresividad
establecido en la presente ley, para la atencion de las personas con
discapacidad con el fin de que los centros de salud y de
rehabilitacion dispongan de instalaciones y equipos adecuados para
la prestacion de sus servicios a las personas con discapacidad;

IX. Establecer los mecanismos para garantizar la adecuada
prestacion de servicios de informacion, orientacion, atencion y
tratamiento psicoldgicos para las personas con discapacidad, sus
familias y/o quienes se encarguen de su cuidado o atencion
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X. Crear programas de educacidn, rehabilitacion yfX. Crear programas de educacion, rehabilitacion y orientacion

orientacion sexual para las personas con discapacidad, y

No tiene correlativo

XI.  Las demas que otros ordenamientos les otorguen.

No tiene correlativo

Articulo 8.- La Secretaria de Salud en coordinacion con el
Consejo, emitira la Clasificacion Nacional de Discapacidades.

Capitulo 11
Del Trabajo y la Capacitacion

Articulo 9.- Las personas con discapacidad tienen derecho al
trabajo y la capacitacion, en términos de igualdad de
oportunidades y equidad. Para tales efectos, las autoridades
competentes estableceran entre otras, las siguientes medidas:

sexual y reproductiva para las personas con discapacidad; y

XI. Impedir que se nieguen, de manera discriminatoria, los
servicios de salud o de atencion de la salud o alimentos solidos o
liquidos a las personas con discapacidad.

XI1. Las demas que otros ordenamientos les otorguen.

"Articulo 7 Bis. Queda prohibido cualquier tipo de
discriminacion contra las personas con discapacidad en el
otorgamiento de seguros de salud y/o de vida, siendo
responsabilidad de la Comision Nacional de Seguros y Fianzas
el vigilar la debida proteccion y sancionar el incumplimiento de
este derecho™.

Articulo 8. La Secretaria de Salud una vez revisada y aceptadal
por el Consejo, emitira la Clasificacion Nacional de
Discapacidades.

Capitulo 11
Del Trabajo

Articulo 9. Las personas con discapacidad tienen derecho al
trabajo en igualdad de condiciones con el resto de las personas vy,
en especial, a la capacitacion en términos de igualdad de
oportunidades y equidad. Para tales efectos, las autoridades
competentes seran responsables de:
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l. Promover el establecimiento de politicas en materia de
trabajo encaminadas a la integracién laboral de las personas con
discapacidad; en ningun caso la discapacidad sera motivo de
discriminacion para el otorgamiento de un empleo;

1. Promover programas de capacitacion para el empleo y el
desarrollo de actividades productivas destinadas a personas con
discapacidad,;

I11.  Disefar, ejecutar y evaluar un programa federal, estatal y
municipal de trabajo y capacitaciobn para personas con
discapacidad, cuyo objeto principal sera la integracion laboral;

IV. Formular y ejecutar programas especificos de
incorporacion de personas con discapacidad como servidores
publicos;

V. Instrumentar el programa nacional de trabajo y
capacitaciéon para personas con discapacidad a través de
convenios con los sectores empresariales, instituciones de
gobierno, organismos sociales, sindicatos y empleadores, que
propicien el acceso al trabajo, incluyendo la creacion de agencias
de integracion laboral, centros de trabajo protegido, talleres,
asistencia técnica, becas econdmicas temporales, y

I. ""Disefar, ejecutar, evaluar y promover el establecimiento de
politicas en materia de trabajo encaminadas a la integracién laboral
de las personas con discapacidad, en ningun caso la discapacidad
serd motivo de discriminacion para el otorgamiento de un empleo.

I1. Disefar, ejecutar, evaluar y promover programas adecuados
de capacitacion para el empleo y el desarrollo de actividades
productivas destinadas a personas con discapacidad, orientados a
gue las personas con discapacidad puedan participar de la vida
productiva de conformidad con sus capacidades y posibilidades
particulares;

I11. Disefar, ejecutar y evaluar un programa federal, estatal y
municipal de trabajo y capacitacion para personas con
discapacidad, cuyo objeto principal sera la integracion laboral;

IV. Formular y ejecutar programas especificos de incorporacion de
personas con discapacidad como servidores publicos;

V. Instrumentar el programa nacional de trabajo y capacitacion
para personas con discapacidad a través de la celebracion de

Convenios de Adhesion con los sectores empresariales,
instituciones de gobierno, organismos sociales, sindicatos VY|
empleadores, que propicien el acceso al trabajo, incluyendo la
creacion de agencias de integracion laboral, centros de trabajo
protegido, talleres, asistencia tecnica, becas econdmicas
temporales; y
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VI.

VII.  Asistir en materia técnica a los sectores social y privado,
en materia de discapacidad, cuando lo soliciten.

No tiene correlativo

VI. ...

VI1. Garantizar la constante y adecuada revision de las normas
oficiales mexicanas vigentes y aplicables a efecto de garantizar
el pleno acceso y goce de los derechos en materia laboral
establecidos por la presente ley, los tratados internacionales
aplicables y demas disposiciones al respecto.

"Articulo 9 Bis. Queda especialmente prohibida cualquier tipo
de discriminacion por motivos de discapacidad respecto a las
condiciones laborales y demds cuestiones relativas a cualquier
forma de empleo, incluidas las condiciones de seleccion,
contratacion, remuneracion,  continuidad, promocion
profesional o en su caso, escalafon, asi como el trabajo en
condiciones seguras, saludables y ergonémicamente adecuadas
para las personas con discapacidad.

Sera responsabilidad de las autoridades competentes, y en
especial de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social el
vigilar el respeto y sancionar el incumplimiento a este derecho.

De la misma manera, las personas con discapacidad tendran
derecho a la reparacion por los dafios y perjuicios que sufran
como efecto de tal discriminacion.

Los empleadores serdn responsables de garantizar, y, en su
caso, vigilar y establecer los lineamientos y medidas respectivas
a efecto de evitar el acoso, hostigamiento y/o perturbacion
sexual o laboral de las personas con discapacidad que trabajen
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Articulo 10.- La educacién que imparta y regule el Estado deberd
contribuir a su desarrollo integral para potenciar y ejercer
plenamente sus capacidades, habilidades y aptitudes.

Para tales efectos las autoridades competentes estableceran entre
otras acciones, las siguientes:

l. Elaborar y fortalecer los programas de educacion especial
e integracién educativa para las personas con discapacidad;

Garantizar la incorporacion y oportuna canalizacion de
las personas con discapacidad en todos los niveles del Sistemal
Educativo Nacional; asi como verificar el cumplimiento de las
normas para su integracién educativa;

I11.  Admitir y atender a menores con discapacidad en los
centros de desarrollo infantil y guarderias publicas y privadas;

IV.  Formar, actualizar, capacitar y profesionalizar a los
docentes y personal asignado que intervengan directamente en la
incorporacion educativa de personas con discapacidad;

para ellos.

Articulo 10. La educacidn que imparta y regule el Estado debera
garantizar el desarrollo integral de las personas con discapacidad
y asegurar que se desarrolle al maximo la personalidad, talento
y creatividad de las mismas, asi como sus aptitudes mentales y
fisicas.

Para tales efectos las autoridades competentes deberan garantizar
la educacion inclusiva de las personas con discapacidad, VY|
seran responsables, particularmente, de:

I. Elaborar y fortalecer los programas de educacién inclusiva e
integracion educativa para las personas con discapacidad;

I1. Garantizar un sistema de educacion inclusiva en todos los
niveles del Sistema Educativo Nacional, asi como verificar el
cumplimiento de las normas para su integracion educativa,;

I11. Admitir y atender a menores con discapacidad en los centros de
desarrollo infantil y guarderias publicas y privadas, para lo cual,
las autoridades competentes seran responsables de disefiar v,
ejecutar programas de capacitacion y actualizacién al personal
gue atiende a menores con discapacidad en dichos centros;

IV. Formar, sensibilizar, actualizar, capacitar y profesionalizar a
los docentes y personal asignado que intervengan directamente en
la incorporacion educativa de personas con discapacidad,;
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V. Propiciar el respeto e integracion de las personas con
discapacidad en el Sistema Educativo Nacional;

V1.  Establecer en los programas educativos que se transmiten
por television, estenografia proyectada e intérpretes de Lengua
de Sefias Mexicana;

VIl. Proporcionar a los estudiantes con
materiales que apoyen su rendimiento académico;

discapacidad

VIIl. Garantizar el acceso de la poblacion sorda a la educacion
publica obligatoria y bilinglie, que comprenda la ensefianza del

V. Disefiar y ejecutar criterios obligatorios de inclusion para las
personas con discapacidad en las escuelas ordinarias de los
sectores publico y privado asi como programas de
sensibilizaciébn que propicien una mayor aceptacién de los
estudiantes con discapacidad, orientada hacia la erradicacion
de cualquier tipo de discriminacion por motivo de
discapacidad. De manera enunciativa, mas no limitativa, las
autoridades competentes serdn responsables de disefiar un
programa de integracion de las personas con discapacidad que
se dirija e imparta a los alumnos, personal docente, directivos y
padres de familia de las escuelas tanto publicas como privadas
a nivel primaria, secundaria y preparatoria a nivel nacional,
mismo programa que debera fomentar una actitud de respeto
de los derechos de las personas con discapacidad, de
conformidad con la imagen a que se refiere el articulo 21 de la
presente ley, asi como, en lo general, de los principios que en la
misma se establecen;

V1. Establecer en los programas educativos que se transmiten por
television, audio descripciones e intérpretes de Lengua de Sefias
mexicana;

VI1. Proporcionar a los estudiantes con discapacidad materiales,

incentivos y ayudas técnicas que apoyen su rendimiento

académico;

VIII. Garantizar el acceso de la poblacion ciega, sorda VY|
sordociega a la educacion publica obligatoria y adaptada al tipo
de discapacidad que corresponda, incluyendo el sistema Braille
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idioma espafiol y la Lengua de Sefias Mexicana. El uso
suplementario de otras lenguas nacionales se promovera cuando
las circunstancias regionales asi lo requieran;

No tiene correlativo

Xl.  Disefiar e implementar programas de formacion vy
certificacion de intérpretes, estendgrafos del espafiol y demas
personal especializado en la difusion y uso conjunto del espafiol y|
la Lengua de Sefias Mexicana;

Xy XIHI.- ...

XIV. Elaborar programas para las personas ciegas y debiles
visuales, que los integren al Sistema Educativo Nacional, publico
o privado, creando de manera progresiva condiciones fisicas y
acceso a los avances cientificos y tecnologicos, asi como
materiales y libros actualizados a las publicaciones regulares
necesarios para su aprendizaje.

y la Lengua de Sefias mexicanas. El uso suplementario de otras
lenguas nacionales se promoverd cuando las circunstancias
regionales asi lo requieran;

Parte de la promocidén de estos mecanismos de comunicacion
tendra como objetivo primordial la capacitacion del personal
docente que permita su intervencién en las aulas a través de
medios descriptivos y Lenguaje de Sefias mexicana:

Asimismo, se deberéa garantizar la produccion y distribucién no
solo de libros de texto gratuitos en sistema Braille, macrotipos,
y textos audibles que complementen los conocimientos que
obtendran los alumnos con discapacidad visual

IX. aX. ..

XI. Disefiar e implementar programas de formacién y certificacion
de intérpretes, estendgrafos del espafiol audio descriptores
profesionales y demas personal especializado en la difusiéon y uso
conjunto del espafiol y la Lengua de Sefias mexicana;

X aXIl. ...

XIV. Elaborar programas para las personas ciegas y deébiles
visuales, que los integren al Sistema Educativo Nacional, publico o
privado, creando, de conformidad con el principio de
progresividad condiciones fisicas y de acceso a los avances
cientificos y tecnoldgicos, asi como materiales libros impresos
en sistema Braille, macrotipos, textos audibles y material
complementario, actualizados de conformidad con las
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No tiene correlativo

Articulo 11.- En el Sistema Nacional de Bibliotecas, salas de
lectura y servicios de informacion de la Administracion Pablical
Federal se incluiran, entre otros, los equipos de computo con
tecnologia adaptada, escritura e impresion en el Sistema de
Escritura Braille, ampliadores y lectores de texto, espacios
adecuados y demas innovaciones tecnoldgicas que permita su uso
a las personas con discapacidad.

publicaciones regulares necesarios para su aprendizaje.

XV. Elaborar programas para las personas ciegas y débiles
visuales, que los integren al Sistema Educativo Nacional,
publico o privado, creando de manera progresiva condiciones
fisicas y acceso a los avances cientificos y tecnolégicos, asi como
materiales y libros actualizados a las publicaciones regulares
necesarios para su aprendizaje. Para tal efecto, se deberd
promover a edades tempranas, brindando dichos sistemas a
menor costo posible.

Articulo 11. En el Sistema Nacional de Bibliotecas, salas de
lectura y servicios de informacion de la administracion publica
federal se incluirdn, entre otros, los equipos de computo con
tecnologia adaptada, escritura e impresion en el sistema de escritura
Braille, ampliadores y lectores de texto, espacios adecuados VY|
demas innovaciones tecnoldgicas que permita su uso a las personas
con discapacidad. Las autoridades competentes, seran
responsables de brindar cursos de capacitacion para aquellos
usuarios que no tengan conocimientos o0 conocimientos
suficientes para valerse de dicha tecnologia.

El Sistema Nacional de Bibliotecas Publicas del pais determinaraj ...
el porcentaje del acervo que cada institucion tendra disponible en

Sistema de Escritura Braille y en audio, tomando en
consideracidn criterios de biblioteconomia. Asimismo se prevera
que los acervos digitales estén al alcance de las personas con
discapacidad.

Capitulo IV
De la accesibilidad y libre transito
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Articulo 13.- Las personas con discapacidad tienen derecho al
libre desplazamiento en condiciones dignas y seguras en
espacios publicos.

Las dependencias de la Administracion Publica Federal, Estatal
y Municipal vigilaran el cumplimiento de las disposiciones que
en materia de accesibilidad, desarrollo urbano y vivienda se
establecen en la normatividad vigente.

Los edificios publicos que sean construidos a partir del inicio de
la vigencia de esta Ley, segun el uso al que seran destinados, se
adecuaran a las Normas Oficiales que expidan las autoridades
competentes, para el aseguramiento de la accesibilidad a los
mismos.

No tiene correlativo

Articulo 13. Las autoridades competentes seran responsables
de emitir e implementar las politicas publicas que garanticen,
tanto en zonas urbanas como rurales, a la edificacion de
instalaciones arquitectonicas e infraestructura urbana
adecuadas para que las personas con discapacidad puedan
vivir en forma independiente y participar plenamente en todos
los aspectos de la vida en igualdad de condiciones con el resto
de las personas.

Las autoridades competentes, seran responsables de vigilar el
cumplimiento de las disposiciones que en materia de accesibilidad,
desarrollo urbano y vivienda se establecen en la presente ley, asi
como en la normatividad vigente.

Los edificios publicos que sean construidos a partir del inicio de la
vigencia de esta ley, deberan sujetarse a las normas oficiales,
especificaciones, adecuaciones y demas politicas publicas que
expidan las autoridades competentes, para el aseguramiento de la
accesibilidad a los mismos.

Asimismo, las autoridades competentes, deberan formular un
programa de adecuacion y ajustes razonables respecto a los
inmuebles publicos que actualmente no cuenten con
instalaciones accesibles para personas con discapacidad en
términos de la presente ley, de conformidad con el principio de
progresividad que esta misma ley establece.

Para optimizar el uso de los inmuebles en donde se otorgan
servicios publicos, las autoridades competentes, promoveran
hacia todos los sectores, que se proporcionen formas de
asistencia personal e intermediarios, incluidos guias, lectores e

23



No tiene correlativo

No tiene correlativo

intérpretes profesionales de la Lengua de Sefias mexicana, en
beneficio de la accesibilidad a dichos espacios, para personas
con discapacidad

Articulo 13 Bis. A efecto de promover la adhesion del sector
privado a las politicas publicas en esta materia, las autoridades
competentes podran celebrar Convenios de Adhesién que,
basados en el principio de progresividad, otorgaran estimulos
fiscales y crediticios, asi como el respectivo certificado de
adhesion, a los particulares que participen efectivamente en
estas acciones.

Seré responsabilidad de las autoridades competentes que los
edificios y demés inmuebles de la administracion publica
federal cuenten, por lo menos, con rampas de acceso, guias
tactiles, programas de evacuacion accesibles para personas con
discapacidad o servicios de accesibilidad administrativa,
entendiendo como tal, aquellos medios administrativos que
garanticen el acceso a los servicios publicos respectivos a
cualquier persona con discapacidad como solucion alterna a la
falta de accesibilidad estructural.

Articulo 13 Ter. Las autoridades competentes seran
especialmente responsables de garantizar la libertad de las
personas con discapacidad de desplazamiento y de elegir su
residencia y nacionalidad en igualdad de condiciones al resto de
las personas.

Para tal efecto, sera responsabilidad del Instituto Nacional de
Migracion el garantizar que las personas con discapacidad:
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Articulo 14.- Las empresas privadas deberan contar con
facilidades arquitectonicas para sus trabajadores con alguna
discapacidad.

Tengan derecho a adquirir y cambiar de nacionalidad y a no
ser privadas de la suya de manera arbitraria por motivos de
discapacidad;

No sean privadas, por motivos de discapacidad, de su
capacidad para obtener, poseer y utilizar la documentacion
relativa a su nacionalidad u otra documentacion de
identificacion, o para utilizar procedimientos pertinentes, como
el procedimiento de inmigracion, que puedan ser necesarios
para facilitar el ejercicio del derecho a la libertad de
desplazamiento; y

Tengan libertad para entrar y salir del pais, para lo cual podra
actuar conjuntamente con la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes para establecer la normatividad aplicable al
transito de personas en los aeropuertos y demas vias de entradal
y salida del pais;

Articulo 14. Los establecimientos mercantiles o sociedades que
presten servicios al publico en general, asi como aquellas
edificaciones de particulares a las cuales tengan acceso o0
requieran tener acceso las personas con discapacidad, deberan
contar con facilidades arquitecténicas y de sefalizacion para
gue cualquier persona con discapacidad esté en condiciones de
desplazarse en manera autdbnoma y segura en sus instalaciones
0 establecimientos mercantiles.

Al efecto, las autoridades responsables deberan garantizar lal
implementacion de dichas modificaciones, de conformidad con
el principio de progresividad.
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Articulo 15.- Para facilitar la accesibilidad, en la infraestructural

bésica, equipamiento urbano y espacios publicos se contemplaran
entre otros, los siguientes lineamientos:

l. Que sean de caracter universal y adaptados para todas las
personas;

1. Que cuenten con sefializacion e incluyan tecnologias para

facilitar el acceso y desplazamiento, y que posibiliten a las
personas el uso de ayudas técnicas, perros guia u otros apoyos, y

Que la adecuacion de las instalaciones publicas sea
progresiva.

No tiene correlativo

Articulo 16.- Las personas con discapacidad tienen derecho a
una vivienda digna. Los programas de vivienda del sector pablico
incluiran proyectos arquitectonicos de construcciones que

consideren las necesidades propias de las personas con
discapacidad. De la misma manera, los organismos publicos de

Articulo 15. ...

I1. Que cuenten con sefalizacion e incluyan tecnologias para
facilitar el acceso y desplazamiento, que garanticen a las personas
con discapacidad el uso de ayudas técnicas, perros guia y/o de
servicio u otros apoyos; y

Articulo 15 Bis. Sera responsabilidad de la Comision Nacional
Bancaria y de Valores, la Comision Nacional para la Defensa
de los Usuarios de Servicios Financieros y demas autoridades
competentes del Sistema Financiero Mexicano, el garantizar
gue las personas con discapacidad tengan acceso en igualdad de
circunstancias y condiciones a los servicios que ofrecen las
instituciones bancarias y demas entidades parte del Sistemal
Financiero Mexicano.

Articulo 16. Las personas con discapacidad tienen derecho a una
vivienda digna. Los programas de vivienda deberan incluir
proyectos arquitectonicos de construcciones que consideren las
necesidades propias de las personas con discapacidad. De la misma|
manera, los organismos publicos de vivienda otorgaran facilidades
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vivienda otorgaran facilidades a las personas con discapacidad
para recibir créditos o subsidios para la adquisicion, construccion
o remodelacion de vivienda.

No tiene correlativo

Articulo 17.- Las autoridades competentes realizaran entre otras
acciones, las siguientes:

l. Impulsar programas que permitan la accesibilidad,
seguridad, comodidad, calidad y funcionalidad en los medios de
transporte publico aéreo, terrestre y maritimo y medios de
comunicacion a las personas con discapacidad;

1. Promover que en las licitaciones de concesidn del servicio
de transporte publico, las unidades incluyan especificaciones
técnicas y antropométricas en materia de discapacidad,;

Garantizar que las empresas del transporte de pasajeros

incluyan en sus unidades, especificaciones técnicas y
antropométricas adecuadas para las personas con discapacidad;

a las personas con discapacidad para recibir créditos o subsidios
para la adquisicion, construccion o remodelacion de vivienda.

Las autoridades competentes deberan garantizar que las
personas con discapacidad tengan la oportunidad de elegir su
lugar de residencia, asi como dénde y con quién quieran vivir,
en igualdad de condiciones con el resto de las personas y que no
se vean obligadas a vivir con un sistema de vida limitado y/o
especifico.

Articulo 17. Las autoridades competentes deberan garantizar que
las personas con discapacidad gocen de movilidad personal con
la mayor independencia posible, para lo cual, seran
responsables de:

I. Impulsar programas que permitan la accesibilidad a un costo
asequible a la seguridad, comodidad, calidad y funcionalidad en
los medios de transporte publico aéreo, terrestre y maritimo V|
medios de comunicacion a las personas con discapacidad,;

Il1. Establecer como requisito indispensable que en las
licitaciones de concesion del servicio de transporte publico, las
unidades incluyan especificaciones técnicas y antropométricas en
materia de discapacidad;

I11. Garantizar que las empresas del transporte de pasajeros
incluyan en sus unidades, especificaciones técnicas V|
antropometricas adecuadas para las personas con discapacidad, asi
como que los operadores de las mismas se encuentren
suficientemente capacitados a efecto de prestar la atencion
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IV.  Promover el disefio de programas y campafias de
educacion vial, cortesia urbana y respeto hacia las personas con
discapacidad en su transito por la via publica y en lugares de
acceso al pablico, y

V. Promover el otorgamiento de estimulos fiscales a las
empresas concesionarias de las diversas modalidades de servicio
de transporte publico y de medios de comunicacién, que realicen
acciones que permitan el uso integral de sus servicios por las
personas con discapacidad.

No tiene correlativo

Articulo 18.- Los medios de comunicacion implementaran el uso
de tecnologia y, en su caso, de intérpretes de la Lengua de Sefias
Mexicana, que permitan a la comunidad de sordos las facilidades
de comunicacion y el acceso al contenido de su programacion.

necesaria a las personas con discapacidad;

V...

V. Garantizar el otorgamiento de estimulos fiscales a las empresas
concesionarias de las diversas modalidades de servicio de
transporte publico y de medios de comunicacion, que realicen
acciones que permitan el uso integral de sus servicios por las
personas con discapacidad;

VI. Facilitar el acceso de las personas con discapacidad a
formas de asistencia humana o animal e intermediarios,
tecnologias de apoyo, dispositivos técnicos y ayudas para la
movilidad de calidad, incluso poniéndolos a su disposicién a un
costo asequible; y

VIl. Ofrecer a las personas con discapacidad, asi como al
personal especializado que trabaje con estas, capacitacion en
habilidades relacionadas con la movilidad y accesibilidad de las
personas con discapacidad.

Articulo 18. Los medios de comunicacién implementaran, de
conformidad con el principio de progresividad el uso de
tecnologia y, en su caso, de audio descriptores e intérpretes de la
Lengua de Sefias mexicana, que permitan a la comunidad de sordos
las facilidades de comunicacion y el acceso al contenido de su
programacion ordinaria.
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No tiene correlativo

No tiene correlativo

Las autoridades competentes deberan otorgar el debido
reconocimiento a aquellos medios de comunicacién que se
adhieran de forma voluntaria y, de conformidad con el
principio de progresividad a las acciones mencionadas en el
parrafo inmediato anterior.

Asimismo, sera responsabilidad de las autoridades competentes
fijar aquellas politicas publicas obligatorias en la materia a
efecto de, de conformidad con el principio de progresividad
garantizar la implementacion de dichas facilidades de
comunicacion.

"Articulo 18 Bis. Las autoridades competentes seran
responsables de garantizar que las personas con discapacidad
puedan ejercer el derecho a la libertad de expresion y opinion,
incluida la libertad de recabar, recibir y facilitar informacion e
ideas en igualdad de condiciones con las deméas y mediante
cualquier forma de comunicaciéon que elijan con arreglo a la
definicion del articulo 2 de la presente ley, para lo cual
deberan:

a) Facilitar a las personas con discapacidad informacién
dirigida al publico en general, de manera oportuna y sin costo
adicional, en formatos accesibles y con las tecnologias
adecuadas a los diferentes tipos de discapacidad;

b) Aceptar y facilitar la utilizacion de la lengua de sefias, el
sistema Braille, los modos, medios y formatos aumentativos y
alternativos de comunicacién y todos los deméas modos, medios
y formatos de comunicacion accesibles que elijan las personas
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con discapacidad en sus relaciones frente a las distintas
autoridades ya sea del nivel federal, estatal o municipal.

A efecto de lo anterior, las distintas autoridades deberan
adecuar, de conformidad con el principio de progresividad, sus
formatos e informacion para que las personas con
discapacidad.

Adicionalmente a lo anterior, sera responsabilidad de Ilal
Comisién Federal de Mejora Regulatoria, dentro de un plazo
razonable y de conformidad con el principio de progresividad,
el solicitar por escrito a todas aquellas autoridades que cuenten
con tramites registrados ante el Registro Federal de Tramites,
gue adecuen sus respectivos formatos e informacion a efecto de
hacerlos accesibles para las personas con discapacidad, en
particular para aquellas con discapacidad visual.

c) Alentar a las entidades privadas a que se adhieran a los
principios y obligaciones establecidos en el presente articulo |
gue, consecuentemente, presten servicios al publico en general,
incluso mediante Internet, asi como a que proporcionen
formatos y servicios adecuados para que las personas con
discapacidad puedan utilizar y tener pleno acceso a los mismos;

d) Alentar a los medios de comunicacidn, incluidos aquellos que
suministran informacion a traves de Internet a que se adhieran
a los principios y obligaciones establecidos en el presente
articulo, a que hagan sus servicios plenamente accesibles para
las personas con discapacidad.

e) Reconocer y promover por medios masivos de comunicacién
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Articulo 19.- Las autoridades competentes deberan:

l. Establecer medidas que garanticen la plena incorporacion
de las personas con discapacidad en todas las acciones y
programas de desarrollo social; ademas, verificaran la
observancia de todas aquellas disposiciones que les sean
aplicables de la Ley General de Desarrollo Social,

No tiene correlativo

1. Establecer los lineamientos para la recopilacion de
informacion y estadistica de la poblacién con discapacidad, en el
Censo Nacional de Poblacion y deméas instrumentos que
conjuntamente se determinen;

No tiene correlativo

nacional la utilizacion de la Lengua de Sefias.

Articulo 19. Las autoridades competentes deberan:

I. Establecer medidas que garanticen la plena incorporacion de las
personas con discapacidad en todas las acciones y programas de
desarrollo social; ademas, verificardn la observancia de todas
aquellas disposiciones que les sean aplicables de la Ley General de
Desarrollo Social y demés ordenamientos aplicables en Ia|
materia;

En estas medidas, se consideraran prioritariamente a las
mujeres, nifios y adultos mayores con discapacidad en la
incorporacion a programas de proteccion social y de salud,
acompafados con medidas que tiendan a la reduccion de la
pobreza y el mejoramiento, de conformidad con el principio de
progresividad, del entorno urbano en el que habitan.

I1. Establecer los lineamientos para la recopilacion de informacion
y estadistica de las personas con discapacidad, en el Censo
Nacional de Poblacion y demas instrumentos que conjuntamente se
determinen que permitan contar con una cifra real del nimeroy
condiciones de las personas con discapacidad a nivel nacional vy,
consecuentemente, formular y aplicar adecuadamente las
politicas publicas respectivas necesarias para dar efecto a lo
establecido por la presente ley asi como los tratados
internacionales y demas disposiciones legales aplicables.

""Sera responsabilidad del Consejo Nacional para las Personas
con Discapacidad centralizar, almacenar adecuadamente y
analizar dicha informacion a efecto de crear una base de datos

31



IV.  Concertar la apertura de centros asistenciales y de
proteccidn para personas con discapacidad;

V. Buscar que las politicas de asistencia social que se

promuevan para las personas con discapacidad estaran dirigidas a|

lograr su plena integracion social y a la creacion de programas
interinstitucionales de atencion integral;

V1.  Propiciar el disefio y la formacion de un sistema de
informacion sobre los servicios publicos en materia de
discapacidad, con el objeto de identificar y difundir la existencia
de los diferentes servicios de asistencia social y las instancias que
los otorguen;

VII.

VIIl. Considerar prioritariamente, en materia de asistencia

completa y accesible que permita consultar facilmente la
informacion disponible en la materia™.

A efecto de lo anterior, la Cdmara de Diputados del Congreso
de la Unidn deberd asignar la partida presupuestaria respectiva
y suficiente para que dicho Consejo cree y mantenga la base de
datos a que se refiere la presente fraccion.

IV. Concertar la apertura de centros integrales de asistencia,
capacitacion y proteccion para personas con discapacidad,;

V. Asegurar que las politicas publicas de asistencia social que se
promuevan para las personas con discapacidad estaran dirigidas a
lograr su plena integracion social y a la creacion de programas
interinstitucionales de atencion integral de conformidad con los
principios y demés obligaciones contenidas en la presente ley;

V1. Establecer el disefio y la formacién de un sistema de
informacion sobre los servicios publicos en materia de
discapacidad, con el objeto de identificar y difundir la existencia de
los diferentes servicios de asistencia social y las instancias que los
otorguen; asi como, conocer la ubicacion de donde obtener las
ayudas a la movilidad, los dispositivos técnicos y las tecnologias
de facilitacion, incluidas las nuevas tecnologias.

VII. ...

VIII. Considerar prioritariamente, en materia de asistencia social
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social para personas con discapacidad:

a) La prevencion de discapacidades, y

b) La rehabilitacion de las personas con discapacidad.

No tiene correlativo

IX.

Articulo 21.- Las autoridades competentes formularan vy
aplicaran programas y acciones que otorguen las facilidades
administrativas y las ayudas técnicas, humanas y financieras
requeridas para la practica de actividades fisicas y deportivas a|
la poblacion con discapacidad, en sus niveles de desarrollo
nacional e internacional.

El Consejo, en coordinacion con dichas autoridades concurrira a
la elaboracion del Programa Nacional de Deporte Paralimpico.

para personas con discapacidad:

a) La prevencion de discapacidades; y

b) La rehabilitacion de las personas con discapacidad.

c) El combate a la pobreza de las personas con discapacidad; y

d) La creacién, de conformidad con el principio de
progresividad, de un entorno generalmente accesible para las
personas con discapacidad';

e) Establecer las medidas necesarias para que las personas con
discapacidad se integren a la vida social, laboral, cultural y
educativa de conformidad con el principio de progresividad
establecido en la presente ley"*

IX. ...

Articulo 21. Las autoridades competentes seran responsables de
promover el reconocimiento de las capacidades, los méritos y
las habilidades de las personas con discapacidad y de sus
aportaciones culturales y sociales, para lo cual deberan
difundir y promover una imagen de las personas con
discapacidad que sea compatible tanto con los principios y
demas disposiciones de la presente ley, como de los tratados
internacionales y demas ordenamientos legales al respecto.

33



No tiene correlativo

l. Fortalecer y apoyar las actividades artisticas vinculadas
con las personas con discapacidad,;

1. Prever gque las personas con discapacidad cuenten con las
facilidades necesarias para acceder y disfrutar de los servicios
culturales, y

I11.  Promover el uso de tecnologias en la cinematografia y el
teatro, que faciliten la adecuada comunicacion de su contenido a
las personas con discapacidad.

Articulo 21 Bis. Las autoridades competentes formularan vy
aplicaran programas y acciones que otorguen las facilidades
administrativas y las ayudas técnicas, humanas y financieras
requeridas para la préactica de actividades fisicas y deportivas a
la poblacion con discapacidad, en sus niveles de desarrollo
nacional e internacional.

El Consejo, en coordinacion con dichas autoridades concurrirg
a la elaboracion del Programa Nacional de Deporte
Paralimpico.

Articulo 22. ...

I1. Garantizar que las personas con discapacidad cuenten con las
facilidades necesarias para acceder y disfrutar de los servicios
culturales; y

I11. Establecer como requisito indispensable el uso de
tecnologias en la cinematografia y el teatro en formatos accesibles,
que faciliten la adecuada comunicacion de su contenido a las
personas con discapacidad.

34



I11.  Promover la realizacion de las adecuaciones materiales
necesarias para que las personas con discapacidad tengan acceso
a todo recinto donde se desarrolle cualquier actividad cultural.
Difusion de las actividades culturales. Impulsar la capacitacion de
recursos humanos y el uso de materiales y tecnologia a fin de
lograr la integracion de las personas con discapacidad en las
actividades culturales; y fomentar la elaboracion de materiales de
lectura.

Capitulo V111
De la Seguridad Juridica

Articulo 24.- Las personas con discapacidad tendran derecho a
recibir un trato digno y apropiado en los procedimientos
administrativos y judiciales en que sean parte, asi como asesoria
y representacion juridica en forma gratuita en dichos
procedimientos, bajo los términos que establezcan las leyes
respectivas.

Articulo 23. ...
l.al Il. ...

I11. Asegurar la realizacion de las adecuaciones fisicas y de
sefalizacion necesarias para que las personas con discapacidad
tengan acceso a todo recinto donde se desarrolle cualquier
actividad cultural; difusion de las actividades culturales; impulsar
la capacitacion de recursos humanos y el uso de materiales vy
tecnologia a fin de lograr la integracion de las personas con
discapacidad en las actividades culturales; y fomentar Ila
elaboracion de materiales de lectura.

Capitulo V111
Del acceso a la justicia

Articulo 24. Las autoridades competentes tendran en todo
momento el deber y la responsabilidad de garantizar el derecho
de las personas con discapacidad para, en igualdad de
condiciones con el resto de las personas, ser propietarias y
heredar bienes, controlar sus propios asuntos econdémicos Yy
tener acceso en igualdad de condiciones a préstamos bancarios,
seguros y demas instrumentos financieros, y garantizaran que
las personas con discapacidad no sean privadas de sus bienes,
servicios o derechos de manera arbitraria.

En materia de interdiccion, el juez competente debera atender
en todo momento al principio pro homine, interpretando en su
conjunto y de manera armonica los principios y demas
obligaciones contenidas en la presente ley, asi como en los
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tratados internaciones y demas disposiciones legales aplicables.

La existencia de una discapacidad nunca justificara, por si
misma, la privacion de la libertad, siendo responsabilidad del
Ejecutivo federal el adecuar la normatividad oficial y demas
disposiciones reglamentarias vigentes a efecto de que reflejen
los principios contenidos en la presente ley, los tratados
internacionales y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 24 Bis. Los procedimientos administrativos vy
judiciales en los cuales participe o pueda participar de forma
directa o indirecta una persona con discapacidad deberan
adecuarse para garantizar el libre acceso e inclusion de las
mismas atendiendo a las necesidades especiales de cada caso en
concreto.

Sera responsabilidad de las autoridades competentes el llevar a
cabo programas de educacion, capacitacion y sensibilizacion
para que las personas integrantes del Poder Judicial, en sus
respectivos niveles de gobierno, se encuentren en condiciones
de garantizar el derecho establecido en el parrafo inmediato
anterior, salvaguardando asi los derechos constitucionales en
materia de debido proceso de las personas con discapacidad™.

Articulo 24 Ter. Constituird un delito y se castigara con penal
de [ ] a [ ] afios de prision al que, aprovechandose de la
discapacidad de una persona, la explote, utilice, ejerza
violencia, abuse de ella o, por cualquier otro medio obtenga de
su situacién un lucro o beneficio economico™.

Articulo 24 Quater. Sera responsabilidad de las autoridades
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Articulo 28.- Corresponde a los o6rganos de los Gobiernos
Federal, de las Entidades Federativas, y de los municipios, en el
ambito de sus respectivas competencias y jurisdiccion, participar
en la elaboracion del Programa Nacional para el Desarrollo de las
Personas con Discapacidad, observar y hacer observar las
responsabilidades y obligaciones con relacion a las personas con
discapacidad, establecidas en la presente Ley.

Articulo 29.- ElI Consejo Nacional para las Personas con
Discapacidad es el instrumento permanente de coordinacion
intersecretarial e interinstitucional que tiene por objeto
contribuir al establecimiento de una politica de Estado en la
materia, asi como promover, apoyar, fomentar, vigilar y evaluar
las acciones, estrategias y programas derivados de esta Ley.

No tiene correlativo

competentes establecer politicas publicas a efecto de informar,
educar, prevenir, reconocer Yy denunciar los casos de
explotacién, violencia o abuso de las personas con
discapacidad".

Articulo 28. Los o¢rganos de los gobiernos federales, de las
entidades federativas, y de los municipios, en el &mbito de sus
respectivas competencias y jurisdiccion, deberan participar en la
elaboracion del Programa Nacional para el Desarrollo de las
Personas con Discapacidad, observar y hacer observar las
responsabilidades y obligaciones con relacion a las personas con
discapacidad, establecidas en la presente ley.

Articulo 29. El Consejo Nacional para las Personas con
Discapacidad es un organismo publico descentralizado
sectorizado a la Secretaria de Gobernacion con personalidad
juridica y patrimonio propios. Para el ejercicio de sus
atribuciones, el Consejo gozara de autonomia técnica y de
gestion en términos de lo dispuesto por la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal.

El Consejo tiene por objeto fundamental promover, apoyar,
fomentar, vigilar, evaluar, sancionar y ser guia para el
cumplimiento del sector publico y privado con las acciones,
estrategias, politicas publicas y programas derivados de la
presente ley, para lo cual no estara subordinado a autoridad
alguna y adoptara sus decisiones con plena independencia.

Es obligacion del Ejecutivo federal prever y aportar al Consejo
el patrimonio suficiente para el adecuado ejercicio de sus
atribuciones, para lo cual habra de observar el principio de
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Articulo 30.- EI Consejo tendra las siguientes atribuciones:

1. Promover acciones para generar la equiparacion de
oportunidades para las personas con discapacidad;

I11.  Impulsar el ejercicio pleno de los derechos de las
personas con discapacidad y hacer de su conocimiento los canales
institucionales para hacerlos exigibles ante la autoridad
competente;

V. Establecer la politica general de desarrollo integral de las

personas con discapacidad, mediante la coordinacion de los
programas interinstitucionales;

V. ...

VI.  Promover medidas para incrementar la infraestructura
fisica de instalaciones publicas y los recursos técnicos, materiales
y humanos necesarios para la atencion de la poblacién con

VIIl. Promover y fomentar la cultura de la dignidad y respeto
de las personas con discapacidad, a través de programas y
campanas de sensibilizacidn y concientizacion;

progresividad establecido en el articulo 5 de la presente ley.
Articulo 30.- El Consejo tendré las siguientes atribuciones:
l. ...

I1. Establecer acciones y programas para generar la equiparacién de
oportunidades para las personas con discapacidad;

I11. Garantizar el goce y ejercicio pleno de los derechos de las
personas con discapacidad y hacer de su conocimiento los canales
institucionales para hacerlos exigibles ante la autoridad
competente;

IV. Disefiar y establecer la politica general de desarrollo integral
de las personas con discapacidad, mediante la coordinacién y
supervision de los programas interinstitucionales;

V. ...

VI. Garantizar la implementacion de medidas para incrementar
la infraestructura fisica de instalaciones publicas y los recursos
técnicos, materiales y humanos necesarios para la atencién segura
y accesible de la poblacion con discapacidad;

VII. ...
VIII. Promover y fomentar la cultura de la dignidad y respeto de

las personas con discapacidad, a través de programas y campafas
de sensibilizacion y concientizacion;
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No tiene correlativo

X. Participar en el disefio de las reglas para la operacién de
los programas en la materia;

XIl.  Promover la firma y cumplimiento de los instrumentos
internacionales y regionales, relacionados con la materia;

No tiene correlativo

Al efecto, en dichos programas se impulsard la toma de
conciencia respecto de las capacidades, habilidades, aptitudes,
méritos y aportaciones reales de las personas con discapacidad
en todos los ambitos y en particular en los espacios laborales.

IX. ...

X. Participar en el disefio de normas oficiales mexicanas con
respecto a la accesibilidad y demas cuestiones relacionadas con
el cumplimiento a las obligaciones derivadas de la presente ley.

XI. ...

XII. Promover la firma y cumplimiento de los instrumentos
internacionales y regionales, relacionados con la materia y para el
debido cumplimiento con las obligaciones y principios
contenidos en la presente ley.

Del Xl al XVIII. ...

XIX. Establecer y modificar su reglamento organico de
conformidad con las facultades y obligaciones que la presente
ley le confiere, asi como el reglamento organico del Consejo
Consultivo.

XX. Llevar, coordinar y administrar el Registro Nacional de
Personas con Discapacidad, asi como el Sistema Nacional de
Informacién de Personas con Discapacidad.

XXI. Establecer, y coordinar con las demas autoridades
competentes, asi como con el presidente de la republica,
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Articulo 31.- El Consejo estara integrado por los titulares de las
siguientes dependencias:

laVl.- ...

V11. Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia.

El Consejo serd presidido por el Secretario de Salud y contara con un
Secretario Ejecutivo que sera el titular del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia. Tendra su sede en la Ciudad de México y contard con
las unidades administrativas necesarias para el cumplimiento de sus
atribuciones.

campafas de concientizacion y sensibilizacién con respecto a
las personas con discapacidad a nivel nacional, asi como llevar
a cabo aquellos cursos de capacitacion e informacion que sean
necesarios para cumplir con el proposito y obligaciones que la
presente ley establece.

XXII. Establecer oficinas regionales a lo largo del territorio
nacional, a efecto de servir como punto de enlace vy
administracién de sus facultades a nivel nacional.

XXII1. Supervisar, a nivel nacional, la aplicacion de la presente
ley en relacion con la condicion juridica de las personas con
discapacidad, asi como con la debida proteccién de los derechos
e implementacion de las acciones que en la misma se establecen.

Articulo 31. ...

Del I. al VI. ...

El Consejo sera presidido por el secretario de Salud y contara con
un secretario ejecutivo que serd el titular del Sistema Nacional para
el Desarrollo Integral de la Familia. Tendra su sede en la Ciudad de
México y contara con un secretariado técnico, asi como con las
unidades administrativas necesarias para el cumplimiento de sus
atribuciones.
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Transitorio

Unico. El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.

LAL
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